PREMIERE TRANSITION SCOLAIRE

MIEUX REJOINDRE LES PARENTS!*

Qu'importe l'organisme que vous représentez, susciter l'engagement des parents et
s'assurer d'une présence nombreuse de ceux-ci lors de rencontres demeurent un défi
constant. Utilisé comme aide-mémoire, le document se compose de deux roues
indépendantes: celle du dessus présentant une sélection de questions; celle du dessous
détaillant des approches a considérer au besoin. L'outil peut étre utilisé par tous les
partenaires et les réseaux qui ont a coeur la premiére transition scolaire des enfants et
leur famille.

* Inspiré du Cadre de référence montérégien pour
soutenir une premiére transition harmonieuse
vers l'école (P. 13), des travaux de Francois
Lagarde et des rencontres des agents de
développement (volet premiére transition
scolaire) des 4 Centres de services scolaire et Document produit en collaboration avec le réseau de la
des communautés COSMOSS des santé, de ['éducation et de ses partenaires
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(Découpez ce cercle et superposez-le sur l'autre)
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UESTIONS
A SE POSER :

Comment percevez-vous la relation entre les
parents et votre organisme ?

Que savez-vous de la famille de l'enfant que
vous accueillez?

Y a-t-il une des familles issues de l'immigration
dont la langue maternelle n’est pas le francais ?

Dans votre milieu, qu‘est-ce que vous aimeriez
que les parents fassent exactement?

Formulez vos propres questions:

Sentez-vous que les parents ont du plaisir a
venir dans votre établissement?

Connaissez-vous d'autres lieux fréquentés par
ces familles ? Est-ce réaliste pour vous d'y étre
présent occasionnellement?

Est-ce que d'autres personnes pourraient vous
aider a atteindre des familles difficiles a
rejoindre?

Les outils de communication aux parents
sont-ils faciles a lire ? (Prenez en compte que
plusieurs adultes ont un faible niveau de
littératie).

Connaissez-vous les barrieres d'acces qui
peuvent interrompre la communication avec les
familles ? Pouvez-vous m’en nommer?

Quelle perception ont les parents de leur réle et
leur implication dans votre organisme ?

Selon vous, se sentent-ils invités a participer
spontanément ou vous devez réitérer vos
demandes plusieurs fois ?

Qu’est-ce qui est important pour votre
organisation: la quantité d'activités offertes aux
parents ou leur qualité?

Connaissez-vous leur expérience personnelle
avec un milieu comme le vétre ? Selon vous,
est-ce que cela serait utile de le savoir?




